RAPPORT D'ACTIVITE 2019

9 leplanning familial 13

LE PLANNING VOUS DONNE
LA PAROLE !

o
.\

2

e T

DUPLANNING

O AU"COEUR
DU FLANNING



SOMMAIRE

é dito 2

6 Les actions du Planning Familial
dans les Bouches-du-Rh ne %

6 Le Planning Familial
Un mouvement local, national

et international 4

é Lavie militante :
Nos engagements associatifs 6

é Lesite internet et le num ro vert :
Contraception —IVG — Sexualit s 8

6 Les permanences d’accueil

et les consultations m dicales 10
é L' ducation la sexualit

Proposer des espaces de

parole et der flexion 12

é Les tudiant-es:
Former des pair-e's pour
intfervenir aupr s des jeunes 13

é Lescomp tences psychosociales :
Pr venir les violences en agissant
d sleplusjeune ge 14

6 Desr seaux de professionnel-les :
Accompagner et soutenir 16

é Vuln rabilit et exclusion :
Agir aupr s de publics adultes 18

é fre organisme de formation :
Engagements au long cours et
fransformations profondes 20

é Le bilan financier 22

ENEIES [
e W
P

\OLENCE

-
—

l.*---_-_Illl-—...] . 'I

DITO

FEMMES, PREMI RES EXPOS ES
ET TOUJOURS AU CCEUR DES LUTTES

L'éditorial de ce rapport d’activité de I’année 2019 a été écrit en pleine période de confi-
nement accompagnant I'épidémie de Covid-19 du début 2020.

Nous avions prévu d’ouvrir ce rapport en parlant de consentement, de féminicides,
de pédocriminalité et en rappelant le travail de dénonciation et de prévention que le
Planning Familial réalise sur ces sujets.

2019 avait été une année de grande mobilisation des mouvements féministes en France
et au-dela : en Europe, au Liban, au Maghreb, en Amérique latine ; entre autres contre
les violences, contre I’'homophobie, pour la légalisation de I"avortement, pour des ser-
vices publics, pour la démocratie, pour I’écologie. L'année 2019 avait aussi vu arriver
en France un projet de réforme des retraites particulierement injuste pour les femmes,
assignées a des carrieres plus courtes et moins rémunérées, les pénalisant doublement.
La aussi la mobilisation a été forte.

Puis le Covid-19 est arrivé... L'épidémie et ses conséquences ont rendu plus visibles les
inégalités qui structurent la vie sociale : les inégalités de genre et les inégalités sociales
ont exacerbé les difficultés, qu’elles soient liées aux conditions de confinement, de travail
ou de vie. l'organisation de la garde des enfants a renforcé la charge des femmes, qu’elles
doivent se rendre sur leur lieu de travail, télétravailler ou rester confinées. Les métiers dits
« féminins » (infirmiére, aide-soignante, auxiliaire de vie, caissiére, femme de ménage...)
mal payés et dévalorisés se sont retrouvés en premiere ligne, a la fois en termes d’expo-
sition au virus et d’obligation de travail. La situation de confinement a pu renforcer les
situations de violences conjugales ou intrafamiliales. Le manque de moyens pour lutter
contre ces violences était déja criant en temps « normal ». Une terminologie guerriére et
virile a été employée, que nous récusons, mais qui laisse bien entendre qu’il y a eu et qu'il
y aura des sacrifices a faire et des personnes laissées sur le bord du chemin. Méme s'il y a
eu une forme de reconnaissance de ces injustices, il n’est pas certain que dans « le temps
d’apres » I’échelle des valeurs soit durablement changée.

Le Planning Familial 13 continuera a assurer ses missions en restant mobilisé pour exi-
ger l'acces a toutes et tous aux droits liés a la santé sexuelle et a une vie digne. Se
placant du c6té des personnes en souffrance, violentées, dévalorisées, c’est par I’action
de terrain que le Planning Familial agit : soutien et formation des professionnel-les,
éducation des enfants et des jeunes, accompagnement des parents, acceés pour toutes et
tous a la santé sexuelle, partenariat et plaidoyer avec des structures engagées.

Cette année, pour présenter ses actions, le Planning Familial 13 a choisi de donner la
parole a ses usageres, usagers et partenaires, de les écouter dire ce que notre association
représente pour elles-eux. Les décisions et les orientations que nous aurons a prendre se
baseront ainsi au plus pres des besoins de nos publics et de nos partenaires et soutien-
dront notre engagement associatif.
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S CONTRE LES FEMMES

STOP Il

Manifestation
pour |

Marseille ; Journ e internationale
limination de la violence

I” gard des femmes, 25 novembre 2019
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LES ACTIONS DU PLANNING FAMILIAL

dans les Bouches-du-Rh ne

25 097 PERSONNES CONCERN ES PAR NOS ACTIONS

ARLES-CRAU-CAMARGUE - MONTAGNETTE PAYS SALONAIS

16 personnes .". 657 personnes

S

PAYS D’AIX

Salon-de-Provence

Le Puy-Ste-R parade

Entressen
Miramas

Lambesc O
Istres . @

Aix-en-Provence

Marighane

Saint-Victoret

] 3 7 7 personnes

@@@@@

ACTIONS HORS DU D PARTEMENT { PAYS DE MARTIGUES : MARSEILLE PROVENCE

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

— EN PROVENCE-ALPES-C TE D’AZUR 240 personnes 13 096 personnes
Num ro vert : 3 990 personnes @ @ @ @ @
Formations: 10 personnes

Handicap : 56 personnes @

— HORS R GION PACA

Formations : 26 personnes
Handicap @® Communes
o intervient le

Accueil {} Accompagnement
individuel des professionnel-le-s
Planning Familial 13
Accueil collectif @ Prodas Formation
des autres publics 6

Rapport d’activit 2019 3
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des scolaires




LE PLANNING FAMILIAL

Un mouvement local, national
et interna’rional

Mouvement f ministe et d’ ducation populaire, le Planning Familial milite

pour le droit I’ ducation

ment,

la sexualit ,
I’ galit femmes-hommes et combat toute forme de violence et

la coniraception, [I'avorte-

de discrimination. Le Planning Familial est le plus grand r seau associatif

et militant

Le 30° Congr s du Planning Familial

LE CONGR S

En octobre 2019, le 30° Congres du Planning
Familial s’est tenu a Niort dans les Deux-
Sevres. Le Congres a lieu tous les trois ans :
toutes les antennes départementales se
retrouvent pour voter les orientations straté-
giques des trois années a venir. C'est |'occasion
de se rencontrer, de confronter les points de
vue, les expériences de terrain et de construire
le Planning Familial dans sa dimension natio-
nale. Cette année, trente-deux textes étaient
soumis au vote et sarticulaient autour de cing
grandes thématiques illustrant le large spectre
des problématiques du Planning Familial :
« une association en prise avec la société »,
« une association de promotion de la santé

sexuelle et des droits reproductifs », « une
association d’éducation populaire qui agit avec
les publics », « un réseau social a consolider »

et « des moyens a la mesure des enjeux ».
En 2019, c’est notamment la laicité et les dis-
sensions autour des féminismes qui étaient au
ceeur de ce Congres, dans un contexte média-
tique particulier. Aprés deux jours de prises de
parole et de vote, le texte final a été adopté.
Les trois prochaines années promettent d’étre
riches en projets et réflexions !

@ leplanning familial 13

offrir des services de sant sexuelle en France.

Niort en octobre 2019

© Centre de documentation du Planning Familial, 2019

Lola, militante au Planning 13
depuis un an et demi
Pourquoi as-tu A

eu envie d’aller au Congr s ?

o/

— Jai eu envie daller au Congres pour
mieux comprendre comment fonctionne
le Planning nationalement, pour avoir une
occasion de me pencher sur les sujets qui
animent le Planning et pour représenter
le Planning 13. Au moment du Congres,
ca faisait tout juste un an que j'étais au
Planning, et jai trouvé que c'était une
maniére géniale de se plonger & fond
dans les débats qui animent le Planning
a tous les niveaux. Les moments de travail
en amont m'ont permis d'affiner ma pen-
sée sur certains sujets, comme la GPA par
exemple.

Qu’est-ce que ca t'a apport ?

— Cest super de se rappeler que le
Planning est un mouvement national, et
quand on est au quotidien dans la réo-
lité de lassociation départementale c'est
intéressant de prendre du recul et de voir
comment ¢a s'organise ailleurs. C'est aussi




R partition nationale des associations d partementales (AD)

fort de prendre la parole devant 150 du Planning Familial

personnes pour porter la voix de
lassociation départementale des
Bouches-du-Rhéne.

.. AD actives

Implartation lis e Fance
. A acthved
Que s’y passe-t-il ? deps 2018
— Concrétement, ce sont 114 per- AD dugaruis
an JO1E

sonnes représentantes de leur
association départementale (nous
étions trois pour Marseille) qui se
retrouvent pendant trois jours pour
voter pour ou contre les trente-
deux textes qui sont proposés lors
du Congres. Avant chaque vote,

Faa dfAD]

Cundeaups

La Riumion
les associations peuvent monter a
la tribune pour prendre la parole.
Sur certains textes, ce sont ces Matirricyuet
prises de parole qui nous aident a
voter. Aprés ladoption ou non des

K gryurite

textes du Congreés, des motions
d'actualités ont été proposées au
vote le dernier jour: soutien aux
manifestations contre la réforme
des retraites, soutien aux femmes
chiliennes, etc. 9

Cniyane

L L

© Centre de documentation du Planning Familial, 2019

2019, UN CONTEXTE M DIATIQUE PARTICULIER

L'année 2019 a été marquée par plusieurs polémiques initiées par différent-e-s journalistes. Plusieurs tribunes
sont parues entre février et octobre dénongant la « dérive intersectionnelle du Planning Familial » ou encore
« I'abandon de la laicité ». Ces allégations se fondaient sur des documents de travail du Congres et internes
au Planning. En octobre, les co-présidentes du Planning Familial ont rappelé dans un communiqué de presse :
« Nous revendiquons de pouvoir exprimer dans un cadre sécurisant, sécurisé et démocratique tous les ques-
tionnements qui traversent notre mouvement et la société francaise ».

LA DIMENSION INTERNATIONALE DU PLANNING FAMILIAL

Le Planning Familial fait partie de I'IPPF (International Planned Parenthood Federation) donnant a l’asso-
ciation une dimension internationale. Elle est surtout en lien avec le plaidoyer et le mouvement des Jeunes
militant-e-s. Deux militantes représentent le Planning Familial dans différentes instances de gouvernance de I'IPPF.

LAF D RATION PROVENCE-ALPES-C TE D'AZUR

Le Planning Familial s’organise a différentes échelles :
locale, départementale, régionale, nationale et inter-
nationale. La fédération Provence-Alpes-Cote d’Azur
réunit les cinq antennes départementales (les Alpes
Maritimes, les Bouches-du-Rhéne, le Var, le Vaucluse
et les Hautes-Alpes). Elle permet de faire le lien entre
les différentes associations, de créer des espaces
d’échange et d’analyse de la pratique, de réflexion,
de mener des actions au niveau régional et de pro-
mouvoir le travail des associations départementales
a I'échelle de la région. Cette année, la fédération
a passé un cap important dans sa structuration avec
le recrutement d’une personne en charge de la
coordination de la fédération. Son role est essentiel
puisqu’il s’agit de dynamiser la vie du Planning au
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niveau régional, de partager les diagnostics de terri-
toire, de renforcer son plaidoyer, ainsi que de favori-
ser la mutualisation et la création d’outils communs.
C’est une grande étape qui a été franchie avec la
création de ce poste, issue d’un travail important de
recueil des besoins des différentes associations et avec
le soutien des partenaires régionaux (Agence régio-
nale de santé, la Direction régionale aux droits des
femmes et a |’égalité et le Conseil régional). En 2019,
la fédération régionale a organisé plusieurs journées
de formation sur deux principaux themes : « intersec-
tionnalité » et « gouvernance ». Cette formation s’est
déroulée a Marseille et a réuni une trentaine de mili-
tantes de la fédération régionale.




LA VIE MILITANTE

QUELQUES V NEMENTS
EN 2019

— MARSEILLE

& 8 mars : projection de « Quand je
veux si je veux » de Susana Arbizu,
en pr sence delar alisatrice,

au cin ma La Baleine.

6 27 mars:cin -d bat autour

des violences gyn cologiques en
partenariat avec I'AMSSA et I'IRASF.

Pr sentation de « Paye ton gyn co» de
Nina Faure et de « Corps m dical » de

Luna Darling L gitimus et Oc ane Viala.

Cinl-DfaAr

VIOLENCES
OBSTETRICALES _
& GYNECO

MERCRED| 27 MARS 201%
{BHI0 - ENTREE LinaE

© MARSLILLE

& Du 29 avril au 11 mai : festival
« Une Quinzaine, des f minismes »
—5¢ dition.

Nos engagements associatifs

Au Planning Familial 13,

le militantisme prend diff rents

visages et ne se vit pas de la m me mani re que I'on soit

salari

-e, administrateur-frice ou b n vole. Cette vari t

d’engagement est une force pour I’association.

L"ACCUEIL DESB N VOLES

En 2019, le bénévolat a continué a
prendre de I'importance au Planning 13,
notamment grace a l'implication des
volontaires en service civique. Un
groupe s’est formé pour mener des
projets en parallele des activités habi-
tuelles du Planning 13 : mise en place
de ciné-débats, projet autour de la pilule
d’urgence, etc. Comme les années précé-
dentes, les bénévoles peuvent accompa-
gner les salariées et volontaires en service
civique lors des stands de sensibilisation
a la faculté de lettres d’Aix-en-Provence
et dans les lycées. Cette année est aussi
marquée par le retour des « soirées béné-
voles » tous les mois. Elles sont ouvertes
a toutes les personnes qui souhaitent
s’investir dans |"association.

Jﬂc o lN,::.ilNc,,(cs [éMinismes +5
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Marilou, b n vole au Planning Familial

depuis un an et demi

¢
Comment as-tu eu
I'id e de devenir
b n vole au Planning ?

— Clest une professeure qui en a
parlé a la classe. Comme j'étais inté-
ressée, j'ai proposé a une amie qu'on
y aille ensemble. On a rencontré les
volontaires en service civique. On
voulait faire des actions au sein
du Planning Familial, alors on est
devenues bénévoles. Jai entendu
qu'on pouvait faire des stands et ¢a
nous intéressait. Avec laide de deux
professeures et d'une salariée du
Planning 13, on a pu organiser une
journée avec des animations dans
mon lycée a la fin de lannée scolaire.

Quels sont les projets qui te
tiennent cceur?

— J'aimerais bien faire encore plus
de place aux jeunes et organiser
des « aprés-midi débat» avec des

(€ leplanning familial 13

adolescent-e's, mettre en place une
Journée portes ouvertes pour mieux
faire connaitre le Planning Familial
et former des jeunes relais qui pour-
raient partager leurs connaissances
en santé sexuelle et qui seraient une
ressource pour les autres jeunes.

Qu’est-ce que ca t'‘apporte d’ tre
b n vole au Planning Familial ?

— Etre bénévole au Planning Familial,
¢a me permet d'étre au contact de
personnes qui ont le méme combat
qQue moi. Aussi, quand on fait des
stands, c'est super de partager des
informations et de voir que les per-
sonnes en face de nous sont inté-
ressées, apprennent des choses ou
nous en apprennent en retour. On
se sent un peu utile de savoir que si
elles ont besoin d'aide & un moment,
elles sauront ou trouver des infor-
mations et vers qui se tourner. )




it e—r T —— ¥ i & 6-7juillet: pr sentation du site
=iy e L :

. www.parlons-sexualites.fr
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& 13-14 juillet : pr sentation du site
www.parlons-sexualites.fr
au F ministival.

— AIX-EN-PROVENCE

& 9 mars : stand et flashmob au
centre-vile I'occasion de la Journ e
internationale des droits des femmes.

& 7 mai: projection de « Quand je
veux si je veux » de Susana Arbizu, en
pr sence delar alisatrice I'Institut
de l'lmage.

& 25 novembre : cercles de silence
dans le cadre de la Journ e de lutte

=’
3 ulkTr s H
Stand du Planning Familial le 9 mars  Aix-en-Provence [EeeliEIEspelcgletrh{ellt e M Sayig i)

LER SEAU « ACCOMPAGNEMENT IVG » QArTENARIATS

AMSSA (Association m diterran enne
de sciences sociales appliqu es)

Cin ma La Baleine

Collectif aixois pour I' galit
femmes-hommes

IRASF (Institut de recherche et d’actions
pour la sant  des femmes)

UNE ANN E MARQU E PAR LA MISE EN ROUTE Institut de Fimage
DU PROJET ASSOCIATIF :

En 2019, la mise en route du projet associatif se poursuit autour de six orientations
stratégiques a mettre en ceuvre pour les trois prochaines années. A suivre !

Créé il y a quatre ans, ce réseau permet d’accompagner des femmes qui vont avorter.
Il s’agit la plupart du temps de femmes mineures qui ont Iégalement besoin d'une
personne majeure aupres d’elles. En 2019, ce réseau a permis a plusieurs femmes
d’étre accompagnées dans leurs rendez-vous a I’hopital ou lors de leur IVG médica-
menteuse en ville.

laboration des objectifs durant un an et demi en six groupes de travail mixies
(salari -e's, b n voles, adh rent-e-s) :

S'affirmer et se
d velopper comme un
centre de sant sexuelle

Consolider notre
vocation d partementale
en renforcant les quipes

travaillant
hors Marseille

Rester un lieu non
sp cifique mais ressource sur
I'accompagnement
des victimes de violences

PROJET

ASSOCIATIF R affirmer
I’engagement militant
au centre de nos actions
et renforcer la coh rence
entre notre gouvernance
et nos principes directeurs

Structurer et
d velopper I'activit de
formation
et continuer la transmission
de nos principes directeurs

travers n tion .
AVEIS NOS ACHions Confirmer notre

place comme acteur
dans I’ ducation la vie
affective, relationnelle
et sexuelle

Rapport d'activit 2019 7




QARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)

D partement des Alpes-Maritimes

D partement des Bouches-du-Rh ne
D partement du Vaucluse

R gion Sud

QARTENARIATS OP RATIONNELS

Associations d partementales
du Planning Familial 05, 06, 83, 84

Conf d ration du Planning Familial

18 acteurs mobilis s dans le comit
de pilotage du site internet :

Agence r gionale des missions locales
(ARML)

Agencer gionale de sant (ARS)

Centrer gional d’information
jeunesse (CRIJ PACA)

Comit r gionald’ ducation
pour la sant  (CRES)

Comit r gional de lutte
contre le VIH (COREVIH)

D partements des Alpes-de-Haute-
Provence, des Hautes-Alpes, des
Alpes-Maritimes, des Bouches-du-
Rh ne, du Var, du Vaucluse

Direction des services

d partementaux de I’ ducation
nationale (DSDEN) des acad mies
d’Aix-Marseille et de Nice

R gion Sud

R seau M diterran e

Services interuniversitaires de

m decine pr ventive et de promotion
delasant des universit s

d’Aix-Marseille, de Toulon
et de Nice (SIUMPPS)

LE SITE INTERNET

ET LE NUM RO VERT

IVG - Sexualit s

Contraception -

DES OUTILS  DISTANCE PERTINENTS ET INDISPENSABLES

Orienter et accompagner les jeunes
de moins de 25 ans

Le site www.parlons-sexualites.fr est en
ligne depuis le 25 avril 2019. Il est des-
tiné aux jeunes de moins de 25 ans. Il est
le fruit d’un travail collectif avec divers
acteurs de la région qui accueillent ou
travaillent en relation avec un public
jeune sur les questions de vie affective
et sexuelle. Ses contenus pédagogiques
ont été validés par un comité scienti-
fique et sont mis a jour par un comité
éditorial. Au 31 décembre 2019, le site a
totalisé 52697 visiteur-euse-s et plus de
130000 pages vues. Les thématiques les
plus consultées concernent les risques de
grossesse et les infections sexuellement
transmissibles (IST) : « Est-ce que je suis
enceinte ? », « Comment vérifier que je
suis enceinte ? », « Quelles sont les diffé-
rentes IST ¢ ».

Tchat, num ro vert, mail :
contacter pour tre cout -e

Plusieurs modalités permettent d’orienter
et de répondre rapidement aux questions
que se posent les visiteur-euse's : la car-
tographie répertorie les professionnel-le-s
de santé grace a un outil de géolocalisa-
tion régional ; le tchat ouvert du mercredi
au samedi est animé par des conseilleres ;
le numéro vert 0800081111 est un dis-
positif national gratuit et confidentiel

Supports de communication du site www.parlons-sexualites.fr

www.porlons-sexualifes.fr

sans étre jugé-e's

accessible du lundi au samedi de 9h
a 20h ; une boite mail recueille les
questions. L'objectif est de favoriser
I'accés aux droits, sans jugement, en
mutualisant et développant des res-
sources en santé sexuelle.

Poser ses questions sans jugement

Grace a la création d’'une communauté
sur les réseaux sociaux Facebook et
Instagram, de nouvelles questions sont
posées anonymement. Le comité éditorial
se charge d’y répondre chaque semaine et
enrichit ainsi les contenus publiés sur le
site. Une trentaine de réponses ont a ce
jour été mises en ligne : « Peut-on porter
plainte si on n’est pas consentante ? »,
« Comment étre sire que je ne fais pas un
déni de grossesse ? », etc.

Afin de faire connaitre la plateforme au
public et aux professionnel-le-s de santé,
les équipes du site ont pris part a diffé-
rents événements au cours de |’année
2019. Le site www.parlons-sexualites.fr
a ainsi pu étre présenté lors du Forum
« Osons |'égalité », lors du Delta festival
et du Féministival a Marseille, ou encore
lors de la rentrée du Crous de Nice en
octobre ou a Cannes en septembre. Il est
également présenté lors d’échanges en
groupes plus réduits aupres de jeunes en
service civique ou service sanitaire.

IVG, violences,

L. 080008 1111

dut lundi medi de 9h & 20h
PAMONS SIS
Corps, sentiments, @ fchat et email
contraception, anonyme el gratuit

et si on en parlait...

REGION PREAEHCE L3
ars suuﬂm =
www.parlons-sexualites.fr

O prendre rendez-vous
avec un-e professionnel-le
en région Provence-Alpes-Cote dAzur

COTECRIUR 4
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Recenser les professionnel-le-s et
orienter partout dans la r gion

Lobjectif est aussi de sensibiliser les
professionnel-les de santé. Des pré-
sentations ont eu lieu lors d’assemblées
générales (du COREVIH par exemple),
lors de réunions organisées par les
départements des Bouches-du-Rhéne, du
Var et du Vaucluse ou lors de séminaires
d’infirmieres scolaires. Depuis le lance-
ment du site www.parlons-sexualites.fr,
322 structures et professionnel-le-s de

santé sont référencé-e-s sur la cartogra-
phie. Cette possibilité est offerte a tout-e
professionnel-le installé-e dans la région.
Elle permet d’orienter les jeunes au plus
prés de leurs lieux de vie.

Structures d’accueil de jeunes, méde-
cins, sages-femmes, pharmacies, labo-
ratoires d’analyses peuvent remplir le
formulaire de référencement en ligne
afin d’enrichir la cartographie partout
sur le territoire.

Cartographie du site www.parlons-sexualites.fr

: PARLONSSEXUALITES fRao
ATTRTEEEEEEETETET . 'I' T g stas e — -— —
[ r———rr L>‘g/ [matasy panamy [pteq puyeepe— ; : . |
0 v i ; Y ]

e = \.&. O i i s i - ik
-y 2 u, e " L ’ F
mI § e . :
] S — Ik\\_\_q
A i ez
et TP | = 5
f/T,_“ e

Olivier Collignon,

sage-femme E
J J'ai choisi d’ tre

' r f renc pour augmenter
en visibilité. La maqjorité des
patientes que je regois prend ren-
dez-vous en ligne. Les principaux
motifs de consultation sont les
échographies de grossesse ou les
suivis de grossesse ou cours de
préparation. Je regois de plus en
plus pour des consultations gyné-
cologiques et/ou contraception,
mais les patientes ne sont souvent
pas au courant que je peux les
suivre dans ce cadre. )

LE PASS SANT JEUNES

Le Pass Santé Jeunes est un dispositif proposé par la Région Sud qui permet d’accé-
der gratuitement a des services de professionnel-le-s de santé ou des dispositifs médi-
caux. Il est proposé aux jeunes de moins de 26 ans scolarisé-e-s ou en formation. Le

Paula Cusi Echaniz,
coordinatrice r gionale
des CIDFF*

“ S
Il est important

pour les CIDFF d’ tre rep r s
en tant que structures pouvant
accueillin, accompagner et infor-
mer le public gratuitement et
confidentiellement sur la thémo-
tique des violences faites aux
femmes, dautant plus que le
public «jeune» auquel s'adresse
le site www.parlons-sexualites.fr
ne nous connait pas ou nous
connait mal. De plus, les CIDFF et
les centres du Planning Familial
dans la région sont des partenaires
habituels, nos missions sont com-
plémentaires, cela nous parait donc
naturel de faire des liens dans nos
sites d'information respectifs. §9

*Centres d'information sur les droits
des femmes et des familles

chéquier offre la possibilité d’accéder de facon autonome, confidentielle et gratuite a un

ensemble de prestations médicales concernant la prévention et I’acces a la contracep-
tion. Il permet de rencontrer gratuitement des professionnel-le-s de santé (médecins et
pharmacien-ne-s) mais aussi de bénéficier d’une prestation dans un laboratoire d’ana-
lyses médicales. Ces professionnel-le-s ont la possibilité d’étre référencé-e-s sur la carto-

graphie du site www.parlons-sexualites.fr depuis que celui-ci a été mis en ligne.

NUM RO VERT

6 4360 appels trait s dont 3 990 depuis
lar gion Provence-Alpes-C te d'Azur

& 57% des appelante's g -es
de moins de 25 ans

6 MOTIF DES APPELS

Avorterment 52%

Contraception 19%

Vie affective,
sexualité, 12%
viclences

Grossesse et
procréation

I5T-Sida/VIH 7%

SITE INTERNET
(DEPUIS AVRIL 2019)

& 52 697 utilisateur-trice-s uniques

¢ 130 968 pages visit es
soient 2,14 pages par session

6 79 articles publi s

& 497 discussions sur le tchat
et 152 questions hors ligne

& 249 clics surle num ro vert
directement depuis le site

& Environ 2 questions quotidiennes
par mail

é TH MATIQUES PRINCIPALES
DES QUESTIONS EN LIGNE

* grossesse, rapport  risque de
grossesse

* pilule du lendemain

« IST, transmission et d pistage

Rapport d'activit 2019



¢ 5312 PERSONNES ACCUEILLIES

Permanences
d’ coute Consultations
55 % m dicales
24 %
Centre IVG
d’Aix-en-Provence
21%

6 MOTIFS PRINCIPAUX
DES 1 293 CONSULTATIONS

M DICALES MARSEILLE
Suivi de Suivi

contraception uvi .
519 gyn cologique

° 29%

Premi re

contraception

13%

Autres

7%

6 MOTIFS PRINCIPAUX EN
PERMANENCES D’ COUTE

Confraception _ 3%

Avorternant 28%

Test de grossesse 20%

10

LES PERMANENCES D'ACCUEIL

et les consultations m dicales

Les femmes, les hommes, les mineur-e's et les majeur-e-s
d sirant discuter de la vie relationnelle, affective et sexuelle
peuvent tre recu-e's par des conseill res du Planning
Familial 13. Ces accueils inconditionnels, confidentiels,
anonymes et gratuits ont lieu Marseille, Aix-en-Provence,
Salon-de-Provence et Istres.

COUTER POUR FAVORISER LA PRISE DE D CISION

« On m'a dit que vous ne
diriez rien @ mes parents.»  « Je n‘ai plus mes

regles, j'ai peur. »

« A cause de mon handicap, mes parents
ne veulent pas que jaie de copain. »

« J'ai fait un test de grossesse et il
est positif, je ne veux pas d'enfant. »

jai mal. »

Ces paroles peuvent étre enten-
dues régulierement dans les six lieux
d’accueil du département: au centre
IVG de I’hdpital d’Aix-en-Provence, a
I'Espace jeunesse d’Aix-en-Provence,
a la Maison des adolescents de Salon-
de-Provence, a la Maison régionale
de santé d’Istres et au 106 boulevard
National a Marseille. En 2019, 4019
entretiens avec des conseilleres conju-
gales et familiales (CCF) du Planning
Familial 13 ont été réalisés. Parmi eux,

« Ca me gratte,

« Il m'a forcée G coucher avec
lui, je ne sais pas quoi faire. »

« J'ai besoin de
préservatifs. »

« J'ai un nouveau copain et je
veux prendre la pilule. »

28% concernaient des femmes qui
souhaitaient avorter, dont 5% étaient
hors du délai légal francais. Les CCF du
Planning 13 disposent des informations
nécessaires a |'orientation vers les pays
autorisant 'avortement apres la limite
des douze semaines que prévoit la loi
frangaise. Le Planning Familial a solli-
cité la solidarité de ses adhérent-e-s pour
aider financierement certaines femmes
ne pouvant assumer entierement le co(it
élevé d’un avortement a I’étranger.

Accueil au Planning Familial 13 par une conseill re

@ leplanning familial 13
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A Marseille, on peut également consul-
ter sur rendez-vous une médecin ou une
sage-femme pour une prise en charge
gynécologique : suivi de contraception
et suivi gynécologique classique. 1293
consultations ont été effectuées en 2019
et 597 nouvelles patientes ont ouvert
un dossier médical, dont 142 mineures.
L'anonymat étant possible, 19% des
patientes ont bénéficié de cette prise en
charge financée par le Conseil départe-
mental 13.

« On m'a dit de venir
ici pour prendre
une pilule, que mes
parents ne seraient
pas au courant. »

« Je viens ici depuis
trois ans, jai connu
le Planning par le
lycée et je continue
mon suivi ici, car on
est bien regu-e et
on peut lire plein
de choses intéres-
santes dans la
salle d'attente. »

Les personnes qui viennent déposer une
part de leur intimité peuvent bénéficier
d’une écoute active et bienveillante
selon les principes de Carl Rogers. Dans
le respect du ressenti de la personne, de
son expérience et de ses connaissances,
la conseillére va l'aider a faire ses choix
dans un objectif de réduction des risques.
En plus des themes historiques (sexualité,
orientation sexuelle, IST, contraception,
IVG, relation de couple), le public iden-
tifie de plus en plus le Planning Familial
comme un espace sécurisant ot ’'on peut
livrer des récits de violences subies ou
agies. C’est un nouvel enjeu pour I'asso-
ciation car ces souffrances, questionne-
ments, croyances méritent des réponses
adéquates.

L’engagement du Planning Familial
pour les plus vuln rables

Alors que les institutions sociales,
médico-sociales, juridiques, réduisent
ou suppriment de plus en plus la pos-
sibilité de se rencontrer en direct, le
Planning Familial a fait le choix de
proposer un accueil quotidien sans
rendez-vous, sans condition de res-
sources ou de situation administra-
tive. Cela explique peut-étre que les
entretiens soient de plus en plus com-
plexes, imposant un récit des difficultés
connexes afin d’aborder la vie affective
et sexuelle. Pour mieux accompagner
ces usager-ere-s, le Planning Familial 13
développe des partenariats avec les
associations et institutions locales en
lien avec ces publics précarisés, vio-
lentés et marginalisés. Des rencontres
permettant de se présenter et de com-
prendre les fonctionnements et mis-
sions de chacun-e ou la mise en place
de conventions entre structures visent a
améliorer I’accueil, la prise en charge et
I'orientation du public.

Afin de fournir une réponse adaptée aux
besoins évolutifs de ses usager-es, le
Planning 13, en collaboration avec les
médecins de son équipe, souhaite élargir
son offre de soins. Ainsi des groupes de
travail seront créés en 2020 pour propo-
ser des dépistages du VIH et du VHC par
des tests rapides d’orientation diagnos-
tique (TRODs). Ces groupes réfléchiront
également a la mise en place des IVG
médicamenteuses.

A suivre donc !

Femme migrante en situation
de prostitution, 25 ans

([

C'est lassociation Autres
Regards qui m'a proposé
de venir vous voir. Je parle
anglais, je ne comprends pas
le frangais. Elle m'a dit que je
pourrais voir un médecin pour
mes douleurs. 99
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GARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)
Conseil d partemental 13

Direction d partementale
de la coh sion sociale

Direction d partementale du droit
des femmes et |I' galit

Ville d’Aix-en-Provence
Ville de Marseille
R gion Sud

GARTENARIATS OP RATIONNELS

Centre hospitalier d’Aix-en-Provence

tablissement et service d’aide
par le fravail (ESAT) Les Argonautes

Espace jeunesse d’'Aix-en-Provence

Maison des adolescents
de Salon-de-Provence

Maison r gionale de sant d’lIstres

11
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é En 2019, le Planning Familial 13 est
infervenu dans 51 tablissements

6 6742 jeunesont t concern -es
par nos actions

COLL GES
é 21 coll gesdont 10 Marseille

6 161 inferventions en classe :
4345 | vesconcern -es

6 2stands: 105 | vesrencontr -es

LYC ES
6 13lyc esdont4 Marseille

6 43 inferventions en classe :
839 | vesconcern -es

& 7stands: 563 | vesrencontr -es

AUTRES TABLISSEMENTS
6 13 structures dont 6  Marseille
6 30 inferventions : 535 jeunes

6 2stands: 274 jeunes rencontr -e-s

AUPR S DES MINEUR-E-S
SOUS MAIN DE JUSTICE

& 4structures  Marseille

& 14 inferventions : 46 jeunes

GARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agence r gionale de sant (ARS)
Caisse primaire d’assurance maladie
Conseil d partemental 13

ducation nationale
Protection judiciaire de la jeunesse
R gion Sud

QARTENARIATS OP RATIONNELS
Centres gratuits d’information, de
d pistage et de diagnostic (CeGIDD)

Centres de planification
et d’ ducation familiale (CPEF)

Centrer gional d’information
et de pr vention du sida (CRIPS)

Infirmier- re-s scolaires et quipes
ducatives

12

L° DUCATION

LA SEXUALIT

Proposer des espdcgs
de parole et der flexion

Pour contribuer
I’ ducation

pr parer les
la sexualit , telle que la pratique le Planning

| ves leur vie d’adulte,

Familial 13, se fonde sur les valeurs d’ galit et de respect de
soi et d’autrui. Elle se fait en garantissant le respect de la vie

priv e de chacun-e.

Le Planning 13 intervient de diffé-
rentes fagons aupres des jeunes. Depuis
quelques années il propose aux éléves
de travailler avec ses comédien-ne:s a
la création de nouveaux théatre-forum.
Ainsi en 2019, quatre créations ont été
élaborées avec les jeunes en six séances
de travail de fond qui ont abouti a de
nouvelles sayneétes dont les thématiques
sont en lien avec leurs préoccupations

V ronique Croce, infirmi re
au coll ge Henri-Wallon,
Marseille 14¢
[{] . . !
Quand nous faisons intervenir
des associations, nous attendons
delles qu'elles réussissent a libé-
rer la parole. Lors de ces séances,
je remarque une différence de
comportements entre les filles et
les garcons: les filles s'expriment
bien, ont une analyse fine, les gar-
gons sont souvent plus agressifs,
ils manquent de spontanéité, ils
font les malins devant les copains.
Ce seraqit bien qu'ils disent ce qu'ils
sont, ce qUu'ils vivent, ce qu'ils res-
sentent. Ils ont parfois des propos
choquants, qui peuvent nous mettre
en colére, car on est humains, avec
des émotions et certaines choses
sont difficiles & entendre. Il faut
réussir @ se dire qu'on ne sait pas
tout, qu'on ne voit pas tout, et que
ce que les jeunes montrent d'eux
ne correspond pas toujours a la
réalité de ce qu'ils vivent. Ce n'est
pas toujours évident d'étre dans le
non-jugement, on n'est pas formés
a ¢a. Je ne sais pas comment vous
faites pour garder votre calme, il y
a une réelle bienveillance. 19

@ leplanning familial 13

dans le domaine de la vie relationnelle,
affective et sexuelle.

Les représentations de théatre-forum se
déroulent avec des classes en mixité et
sont ensuite suivies par des demi-groupes
non mixtes. En effet, I'expérience montre
que les adolescent-e's se sentent plus a
I'aise en non mixité. Cela permet, pour
les filles comme pour les garcons, de
s'autoriser a poser plus de questions,
notamment sur le/les corps, méme si
cela peut participer a renforcer la suren-
chére devant ses pair-e's, de géne par-
fois du coté des filles ou de virilité du
coOté des garcons. Durant les séances,
les professionnel-le:s des établissements
sont présent-e-s. Travailler avec elles-eux
nécessite de partir de leur posture profes-
sionnelle, de leurs envies, de leurs obser-
vations et de leurs représentations.

Pour favoriser la parole et la réflexion, le
non-jugement et le respect des propos
de chacun-e sont essentiels. L'animation
des séances d'éducation a la sexualité
doit permettre un travail sur les repré-
sentations et |’appropriation des notions
d’empathie et de regard positif incondi-
tionnel. Ces notions font rarement partie
du parcours des professionnel-le-s, pour-
tant premiers témoins de la vie relation-
nelle, affective et sexuelle des jeunes
qu’ils-elles encadrent.

Nos parents et les autres
adultes ne connaissent
qu'une partie de nous, celle
qu'on veut bien leur montrer.
Notre intimité, on ne leur en
parle pas. 1

| ve de 3°ducoll ge

Henri-Wallon




LES TUDIANT-E-S

Former des pair-es pour intervenir
aupr s des jeunes

CO-CONSTRUIRE LE SERVICE SANITAIRE

En 2018, le gouvernement a décidé de mobiliser les étudiant-e-s des filieres de
santé pour faire de la prévention aupres des jeunes en milieu scolaire sur diverses
thématiques, dont la santé sexuelle. Pour le Planning Familial, le temps de formation
de ces « services sanitaires » pour aborder les questions de vie affective et sexuelle
avec des jeunes est insatisfaisant. Par ailleurs ce dispositif ne peut suffire a remédier
aux carences de la mise en ceuvre de la loi de 2001 sur I"éducation a la sexualité.
Le Planning 13 a cependant choisi de prendre part a la formation d’étudiant-e-s de
la faculté de médecine de Marseille, sur un temps court de 2 heures, et de s’engager
avec l'Institut de formation en soins infirmiers (IFSI) de Salon-de-Provence et ses
partenaires locaux, pour produire un véritable accompagnement des étudiant-e-s
du service sanitaire.

Elodie Serrano,

A
coordinatrice ﬁ

ASV Salon-de-Provence

Dés le début du service sanitaire,
lAtelier santé ville (ASV) et UIFSI du
GCSPA (site de Salon-de-Provence)
ont demandé au Planning Familial

d'apporter son regard sur les ques-
tions de vie affective et sexuelle
chez les adolescentes. En lien avec
les autres acteurs locaux en santé
sexuelle, le Planning o partagé les
problématiques du territoire et
apporté son expertise G chaque
étape du projet. Son intervention

aupres des étudiant-es infirmier-ere's
a aidé a clarifier le réle et les mis-
sions de lassociation et a apporter
des connaissances sur la thémo-
tique d'intervention. La mobilisation
avec des partenaires du territoire
est un élément clé pour la qualité du
service sanitaire. 9

6 En 2019, le Planning Familial 13 est
infervenu dans 9 fablissements

é 1342 tudiant-esrencontr -e-s

é 21s ances: 473 tudiant-es
rencontr -es

é 24 stands: 869 tudiant-e's
rencontr -es

ﬂARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)
R gion Sud
Ville d’Aix-en-Provence

GARTENARIATS OP RATIONNELS

Aix-Marseille Universit
Avenir sant

Point Accueil coute Jeunes (PAEJ)
d’Aix-en-Provence

JEUNES PAIR-E-S

Le Planning Familial intervient auprés de jeunes en service civique animant des séances
de débat ou de prévention aupres de leur pair-e's dans des lycées, des campus étu-
diants, des soirées festives... Les interventions leur permettent d’identifier le Planning
pour elles-eux et leurs pair-e's, de questionner les représentations liées au genre, a la
sexualité et de travailler sur les pratiques de prévention et d’animation de groupe.

Aurore, 23 ans, volontaire en
service civique au sein de
I'association Unis-Cit s

Avant, pour moi, le Planning
c'était surtout un lieu pour faire
un test de grossesse ou avoir
une contraception. Je n'avais pas
conscience qu'on pouvait parler du
genre. C'était la premiére fois que je
discutais de genre avec un groupe
qQui n'était pas mes amie's, mais
mes colléegues de travail. Quand jai
vu qu'on allait aborder les violences
conjugales, je me suis dit que c'était
un endroit ou jallais trouver des
réponses. Aujourd’hui, personnel-
lement, je penserai beaucoup plus

vite @ venir au Planning Familial.
Et méme professionnellement, je
sais que le Planning peut étre une
suite a ce que jaimerais faire plus
tard, apres le service civique. Donc
c'était vraiment une découverte
positive. 19

“

Le Planning Familial est une
vraie ressource d'infos pour
nous sur les stands aupres des
étudiant-es. 1

Romane, animatrice
de pr vention Heyme

13
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PRODAS SUR L’ANN E
SCOLAIRE

é 87 enseignant-e'sform -es
& 287 s ances d’accompagnement

6 11 classes de maternelle,
215 | ves

& 18 classes de primaire, 349 | ves

é 4 classes de lyc e professionnel,
74 | ves

6 15 professionnel-le's accompagn -e-s
dans le cadre de I'autonomisation

GARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)
Conseil r gional

ducation nationale

—Inspection acad mique

— Institut sup rieur du professorat
et del” ducation (Insp )

— Rectorat
Politique de la ville de Marseille
R gion Sud
Ville de Marseille

QARTENARIATS OP RATIONNELS

quipes ducatives largies
Chef-fe-sd’ tablissements

Coordinateur-trice's dur seau
d’ ducation prioritaire (REP)

Enseignant-e-s

Travailleur-euse-s sociaux-ales

14

LES COMP TENCES

PSYCHOSOCIALES

Pr venir les violences e€n agissant
d sle plus jeune g€

PROGRAMME DE D VELOPPEMENT
AFFECTIF ET SOCIAL (PRODAY)

Le Prodas est un programme de dévelop-
pement des compétences psychosociales
(CPS) congu en Amérique du Nord il y a
cinquante ans. Il s’appuie sur la pratique
de cercles de parole et d’activités péda-
gogiques. Il a été évalué par une qua-
rantaine d’études internationales, dont
la majorité montre une amélioration des
compétences émotionnelles et sociales,
a la fois des enfants et des enseignant-e-s.
Depuis 2005, le Planning Familial 13 le
met en ceuvre dans des écoles mater-
nelles et élémentaires situées en réseau
éducatif prioritaire renforcé (REP+) de
Marseille et en lycée depuis 2019.

Le Prodas Marseille en 2019

La mise en ceuvre du Prodas a débuté
fin 2018 avec le groupe scolaire
Pommier/National (3¢ arrondissement
de Marseille). L'engagement des ensei-
gnant-es et I’enthousiasme des enfants
témoignent de [l'adéquation du pro-
gramme avec les besoins du terrain. A
la question : « Est-ce que vous vous étes
servis de quelque chose que vous avez
appris dans le cercle ?», des enfants
de CP répondent : « Maintenant je sais
quand je suis joyeux ou triste, je sais voir

mes émotions », « C’est facile pour moi
maintenant de dire ce que je ressens a
ma famille », « Moi avec le cercle jai

appris a écouter et a ne pas crier sur
les autres ». L'expérimentation du pro-
gramme a débuté au lycée professionnel
La Viste (15°) en 2019 sur demande du
rectorat. Dans ce contexte, I'objectif est
la restauration des compétences psycho-
sociales pour un public fragilisé.

Ca nous apprend a gérer
nos émotions, par rapport
la colére et tout, et aussi par
rapport & notre futur travail. 99

f Une lyc enne
)

R gionalisation

Depuis 2015, I’Agence régionale de
santé Paca soutient un développement
du Prodas a l’échelle régionale, avec
le Planning 13 comme poéle de com-
pétences. Ainsi, le Planning 13 a formé
plusieurs équipes relais en région.
Parallelement, une équipe de recherche
du service d’évaluation médicale de
I’Assistance publique des hopitaux de
Marseille (AP-HM) travaille sur I’accom-
pagnement a la transférabilité du pro-
gramme dans le Vaucluse. Le Planning 13
intervient également a I'Inspé, dans la
formation initiale des futur-e:s ensei-
gnant-es et dans la formation continue
d’une partie des formateur-trice-s.

Nationalisation

En 2017, le conseil d’administration
national du Planning Familial a validé
la généralisation du Prodas au sein du
Mouvement. En 2019, cela s’est traduit
par la formation d’une quinzaine de sala-
rié-e's et bénévoles de différentes asso-
ciations départementales du Planning
qui envisagent une mise en ceuvre du
programme sur leur territoire.

Vo \e‘/‘

Avant je laissais peu de place au
fait de créer du lien avec les éleves
ou a la discussion, javais peur des
débordements. La formation m'a
beaucoup apporté dans la gestion
du groupe et lempathie. Je suis
moins frontale avec les éléves, je
fais preuve de davantage de com-
préhension. Je sais mieux accueillir
leurs besoins. 9

Virginie Kim,
enseignante

leplanning familial 13
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PR VENIR LES VIOLENCES SEXUELLES

DANS L'ENFANCE

La lutte contre les violences sexuelles
dans I'enfance et a I’age adulte est I'une
des orientations politiques du Planning
Familial. Permettre aux plus jeunes
de mettre des mots sur les violences
sexuelles est une premiére étape.

Afin de prévenir ces violences, nous
proposons aux éleves de CM2, un pro-
gramme d’éducation a la vie (EAV) en
quatre séances pour leur permettre
d’identifier et de verbaliser des vio-
lences auxquelles ils-elles peuvent étre
confronté-e-s. Notre objectif est aussi
de les outiller afin qu’ils puissent déve-
lopper des stratégies d’auto-protection.
Pour y parvenir, nous cherchons a déve-
lopper les compétences personnelles
et sociales des enfants en matiere de
connaissance de soi et de son corps,
d’estime de soi et de relation a l'autre.
Les inégalités et stéréotypes liés au
genre sont abordés de maniere transver-
sale aux séances. Différentes activités
permettent aux enfants de conscientiser
leurs ressentis quand une situation leur
est désagréable et de définir comment
ils-elles pourraient poser leurs limites.

Virginie, enseignante
I’ cole Saint-Louis-Gare

\ ’u%

Ce programme aborde
des choses qui sont parfois com-
plexes ou taboues pourles | ves,
d'une maniére qui leur est tout a
fait abordable et qui leur donne un
cadre de parole trés intéressant. Ca
m'a permis de dédramatiser lutili-
sation de certains mots, car vous
utilisez les vrais et bons mots alors
qu'on n'ose pas forcément. Ce par-
tenariat nous permet de poser des
questions sur des sujets auxquels
on n'est pas forcément formées:

Paroles d’ | ves de CM2
« Parler du corps, c'est crasseux.
On n'a pas lhabitude. »

« Quand un contact est
désagréable, on peut partir. »

« On peut crier, taper. »

« Si on ne fait rien, ¢ca peut
continuer longtemps. »

lIs-Elles sont amené-e-s a identifier des
adultes ressources a qui il est possible de
confier des situations de violences. Il est
primordial pour les animatrices d’affir-
mer aux enfants qu’ils-elles sont en droit
d’attendre que l'adulte les croit et les
aide. C’est I'auteur-e des violences qui
est seul-e responsable de celles-ci.

a quel organisme se référer, com-
ment aborder les choses avec les
enfants et avoir des outils comme
des manuels, des jeux, des activités,
des livres.. Ca m'a permis d'amor-
cer un travail sur les émotions avec
mes éléves ; et ca donne des outils
pour aborder des sujets autant en
sciences qu'en éducation civique.
C'est une tres bonne chose de faire
profiter aux éléves des le CM2 de
ce programme pour qu'ils puissent
avoir certaines attitudes, comme
se référer & certains adultes, que
ce soit des enseignante's ou lin-
firmier-ere scolaire en cas de pro-
blemes, pour quand ils vont arriver
au collége. 99
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DUCATION LA VIE DANS LES
5F, 13F ET 15F ARRONDISSEMENTS

6 7,5 classes concern es, dont
1 classe de maternelle, 5,5 classes
de CM2 et 1 classe ULISen coll ge

6 1 groupe en centre social

é 178 enfants, dont 86 filles
et 92 garcons

6 18 professionnel-le-s

é 9 parents

QARTE NARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)
ducation nationale

Ville de Marseille

Politique de la ville de Marseille

GARTENARIATS OP RATIONNELS

quipes ducatives largies
Chef-fe.sd’ tablissements

Coordinateur-trice's dur seau
d’ ducation prioritaire (REP)

Enseignant-e-s

Travailleur-euse-s sociaux-ales
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DES R SEAUX DE

PROFESSIONNEL-LE-S

Accompagner et soutenir

& 671 professionnel-le's concern -e's Le Planning Familial 13 propose d’accompagner les profes-

sionnel-le's autour des questions de vie affective, relation-

QARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)
Ateliers sant  ville

Caisse d’allocations familiales 13
Conseil d partemental 13
Politique de la ville de Marseille

Politique de la ville sur le territoire
du Pays d’Aix

Politique de la ville sur le territoire
d’lIstres-Ouest-Provence

R gion Sud
QARTENARIATS OP RATIONNELS

Associations de sant , de pr vention et :
d’insertion, d’accompagnement social,
de soutien la parentalit

Cenftres sociaux

Centres de planification et d” ducation
familiale :

tablissements scolaires
Lieux d’accueil enfants-parents
Maisons de la solidarit
Maisons pour tous
Missions locales
R seaux de sant
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nelle et sexuelle via un fravail enr seau.

« GENRE, COUTE, SEXUALIT S»:UNR SEAU
D'ACCOMPAGNEMENT DES PROFESSIONNEL-LE-S

Différentes formes d’accompagnement
peuvent étre mises en place : des forma-
tions, des réunions interprofessionnelles
d’analyse des pratiques a I'échelle du
territoire, des temps d’échange avec les
professionnel-le's qui accompagnent des
personnes faisant face a des situations
complexes... Cela peut étre également
un appui a I"élaboration de projets et a
la mise en ceuvre d’interventions, des
actions aupres des enfants et des jeunes
en milieu scolaire et extrascolaire (col-
leges, lycées, facultés, foyers, centres
sociaux, missions locales...) ainsi que des
adultes (centres sociaux, foyers, diverses
associations). Ces accompagnements et
ces actions sont proposés aux profes-
sionnel-le-s qui interviennent dans les
quartiers prioritaires de la Politique de
la ville a Marseille (Grand Centre-Ville,
13¢, 14¢, 15¢ et 16° arrondissements), a
Aix-en-Provence, autour de |’étang de
Berre, a Salon-de-Provence ainsi qu’a
Marignane.

FORMATIONS
« GENRE, COUTE
ET SEXUALIT S »

R UNIONS
D’INTERVENTION
ET
CO-ANIMATIONS

—aupr s des enfants
—aupr s des jeunes
—aupr sdes adultes

(€ leplanning familial 13

ACCOMPAGNEMENT
DES PROFESSIONNEL-LE-S

Carine Vila, infirmi re
au lyc e Louis-BI riot,

Marignane

Le travail de partenariat
avec le Planning Familial est
une vraie richesse pourles | ves
et pour moi-méme: en effet, les
jeunesontun espace de parole pour
aborder les questions autour de la
vie affective et sexuelle sans juge-
ment et en toute liberté. Simplicité,
authenticité, valeurs, partages, plai-
sirs et bien d'autres mots encore qui
illustrent les séances. 9

SOUTIENS

AUX
PROFESSIONNEL-LE-S
— individuels

— autour de projets
ou de situations

PARTICIPATION
LA DYNAMIQUE
DU TERRITOIRE




Claire Cantin, coordinatrice d’activit s,
Les Petits D brouillards, Marseille 13¢

La formation, ca a

t tr s important pour moi, ¢a m’a nourrie
et ¢ca m’a fait voluer dans ma pratique
professionnelle, en particulier du point de
vue de lécoute et dans la rencontre avec les
publics. Ca a amené une réflexion en interne,
du point de vue des contenus de formation
et de la posture professionnelle. Les réunions
de réseau sont fondamentales, car elles per-
mettent d’échanger et de renforcer les liens
tout au long de lannée avec les partenaires sur
le territoire. Ca permet de croiser les regards
et de créer des liens plus durables, au-dela
d'actions ponctuelles et ¢ca permet de faire

Ce témoignage illustre la complémentarité des actions menées par nos associations sur un territoire, dans le

champ de la vie relationnelle, affective et sexuelle.

évoluer nos pratiques et de reconsidérer nos
approches. Cela permet également de conti-
nuer & travailler sur du fond, des contenus,
au-dela de la formation, et d'expérimenter des
outils. A partir de cette expérimentation, j'ai pu
par exemple créer un nouvel outil pour travail-
ler sur le repérage des stéréotypes de genre.
Enfin, laccompagnement individuel proposé
m’'a permis de me sentir soutenue et m'a donné
confiance pour m'aventurer sur les thématiques
sur lesquelles javais besoin d'étre accompa-
gnée. Toutes ces modalités constituent un réel
accompagnement. 99

R SEAUX D" COUTE, D'APPUI ET D'"ACCOMPAGNEMENT

LA PARENTALIT (REAAP)

Le Planning 13 anime trois réseaux a Marseille : le
réseau 13¢/14¢, le réseau 15%/16° et le réseau Centre.
Ces réseaux ont pour objectifs d’accompagner et
d’outiller les professionnel-le-s qui interviennent
aupres des parents, et d’offrir un espace de partage
d’expériences de terrain entre professionnel-le-s. Les
réseaux prennent la forme de rencontres mensuelles
thématiques concernant par exemple le développe-
ment de |'enfant/adolescent-e, 'autorité, les compé-
tences parentales et psychosociales, la prévention
des violences, les attentes sociales qui pésent sur les
meéres et les peres, etc.

Dr Edwige Poutot, m decin
g n raliste au Ch teau en sant ,
Marseille 15°

«“ ) S

Sur le territoire, violences,
grossesses non d sir es, mal logement,
grande pr carit ... les besoins sontimmenses.
Aussi, il est important pour nous de participer
aux réunions de réseau et nous avons comme
ottente de construire avec le Planning 13 un dis-
cours politique commun sur la santé. 99

St phanie Dequeker, consultante et formatrice
I'association 13 Parental’ld es

([}
l‘ Je participe r guli rement

aux r unions du r seau parentalit et cela
m’apporte beaucoup en terme d’ changes
avec d'autres professionnelle's qui sont aussi
au contact de parents, ainsi qu'une meilleure
connaissance des différents partenaires,
notamment des référentes famille de centres
sociaux — janime depuis des ateliers de sou-
tien a la parentalité en partenariat avec le
centre social Panier-Jdoliette. Chaque réunion
du réseau parentalité est colorée d'un théme
différent et intéressant, toujours en lien avec la
parentalité : parentalité et précarité, violences

Rapport d'activit 2019

éducatives ordinaires... Au démarrage, souvent,
des réflexions en petits groupes ont lieu puis
une restitution en grand groupe. Cela peut ame-
ner a faire vaciller les certitudes et faire évoluer
les points de vue. Japprécie en particulier les
outils de dynamique de groupe dont je me suis
parfois resservie dans ma propre pratique et
les ressources supplémentaires envoyées avec
le compte-rendu des réunions (documento-
tion sur la charge mentale, le consentement
sexuel...), sans oublier les informations du
réseau données: conférences, ciné-débats et
formations. En un mot : c’est riche | #9
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& 52 inferventions mises en ceuvre

& 240 personnes concern es

QARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)
R gion Sud

QARTENARIATS OP RATIONNELS
Association de la fondation tudiante
pour la ville (AFEV)

Association r gionale en conomie
sociale (ARES)

Atelier Jasmin

Centre d’accueil de demandeurs
d’asile (CADA) Marco-Polo

Centre d'accueil de demandeurs
d’asile (CADA) Alotra

Centre d’ ducation maternelle
Lou-Cantou

Centre d'h bergement et
der insertion sociale (CHRS)
Marius-Massias

Espace p dagogie formation France
(EPFF)

Hospitalit pour les femmes (HPF)
H tel de la Famille Logisol

Mot Mot

Maison de I'apprenti

Petitapeti

Squat Saint-Just
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VULN RABILIT

ET EXCLUSION

s de publics adultes

Agir aupr

ALLER VERS LES PLUS VULN

Le Planning Familial 13 va a la rencontre
des publics adultes afin de leur faciliter
l’acces a l'information, aux soins, a la
connaissance du corps et son appropria-
tion. Centres d’accueil pour demandeurs
d’asile (CADA), centre éducatif maternel,
squats, centres sociaux, associations de
quartier, associations d’apprentissage du
frangais, centre de soins, d’accompagne-
ment et de prévention en addictologie
(CSAPA), sont autant de lieux différents
qui font appel au Planning Familial. S'il
s’agit, en grande majorité, d'un public
féminin, il arrive que le Planning anime
des groupes d’hommes dans les CADA.
Quels que soient les lieux ol le Planning
Familial 13 intervient, les constats et les
demandes des professionnel-le's sont
identiques : le besoin d’un-e profession-
nel-le extérieur-e a leur équipe, afin de
permettre un cadre non jugeant, une
parole libre aux personnes accueilli-e-s,
et d’initier des échanges sur les vio-
lences de couple et les relations femmes/
hommes plus particulierement.

De ces rencontres entre femmes, d’ou
qu’elles viennent, ressort un constat com-
mun autour des conditions/injonctions/
contrdles qui sont exercés sur elles. Par
exemple, méme si 'excision et I'infibula-
tion ne sont pas pratiquées dans tous les
pays, le poids du contréle des femmes,
des roles sociaux attendus, des différences
de traitement sur le plan des libertés et

RABLES

des droits, sont des sujets sur lesquels
elles se sentent toutes concernées. Les
professionnel-le-s sont convié-e's a assis-
ter aux rencontres afin d'étre repéré-e-s
comme personnes relais sur ces ques-
tions de vie affective, relationnelle et
sexuelle. Ces temps leur permettent de
se co-former, d’étre plus a I'aise avec ces
thématiques, d’avoir d’avantage d’infor-
mations pratiques, et d’appréhender une
posture d’écoute parfois différente de ce
qui est attendu dans leur cadre de tra-
vail habituel. Cette « sensibilisation » ou
« co-formation » est efficiente quand une
régularité et une pérennité des actions
sont possibles dans I’année, idéalement
sur plusieurs séances.

Nous ne sommes pas formée-s
aux questions de vie relationnelle
et sexuelle ! Et encore moins sur la
question des violences de couple
qui émergent lors de nos entretiens
ou des comportements que lon
percoit lors des visites & domicile.
Et puis c'est compliqué car méme
si nous sommes la pour faciliter,
accompagner les personnes dans le
cadre de leur demande dasile, elles
ont peur de dire certaines choses
qui viendraient interférer dans
leur demande. 99

Uner f rente sociale
de CADA

Photolangage utilis en groupe de parole
’ R +

leplanning familial 13
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FEMMES ET VIH

Le collectif régional Femmes Plus
accueille d’année en année de nou-
velles femmes venues de toute la région
Sud. Certaines viennent de loin (Digne,
Nice, Avignon, Gap...). Trois regrou-
pements annuels constituent une des
rares occasions de pouvoir aborder des
thématiques qui les concernent et de se
retrouver pour des heures de partage
d’expérience et de convivialité.

Ces journées de regroupement per-
mettent au Planning Familial 13 d’étre
reconnu aupres de ces femmes comme
lieu d’accueil pour tout ce qui concerne
la vie relationnelle, affective et sexuelle.
Elles ont bien repéré qu’elles peuvent,
entre autres, s’y faire suivre en gynéco-
logie par les médecins du centre dans
un cadre bienveillant.

Carole, charg e de mission
SIS Animation

2

Je trouve ca
tr s int ressant et pertinent que
des salari es du Planning Familial
soient parties prenantes de ce pro-
jet. Au-dela de leur savoir et de leur
écoute, elles donnent & voir a ces
femmes porteuses de VIH une image
de femmes militantes, engagées,
n'hésitant pas & clamer haut et fort
des valeurs et prétes a lutter pour
faire respecter des droits. Parmi
elles, certaines sont infectées depuis
vingt ans, d'autres plus récemment,

Une exp rience unique :
une sortie en mer

En 2019, outre deux journées consa-
crées a des themes qui les touchent par-
ticulierement : « Vieillir avec le VIH »,
et « Dire ou ne pas dire, la parole
autour du VIH », le Collectif a vécu
une expérience unique, une journée de
navigation a bord d'un voilier. En par-
tenariat avec l’association Les Bordées,
qui vise a rendre possible une pra-
tique de la navigation a voile a celles
et ceux pour qui c’est inaccessible, les
femmes du Collectif se sont retrouvées
pour une journée a bord de I’Albarquel.
Accompagnées avec attention par les
femmes de I’équipage, elles ont décou-
vert l[a mer a bord d’un vieux gréement.

« C'est formidable ce qui se passe ici,
japprends toujours quelque chose et
je retrouve aussi des filles comme moi. »

« Parler de la retraite ¢a m'a permis
de préparer la suite de ma vie »

« Ma séropositivité elle est & moi,
je n'en dis rien & personne,
méme pas a mes enfants. »

« J'ai osé montrer mon corps en

maillot de bain et me mettre a

leau pour la premiére fois depuis

plus de vingt ans »

certaines ont des enfants, des
petits-enfants, d'autres sont céli-
bataires, veuves, sudistes depuis
toujours ou apres un long chemin
migratoire. Mais avant tout jai vu
des femmes puissantes, touchantes,
pudiques et hautes en couleurs.
Pendant cette évasion maritime,
c'était un groupe uni par la beauté
du paysage O qui des courageuses
ont partagé un peu d'elles a d'autres
courageuses... 19
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é 3 regroupements annuels

& 60 participantes

23 mars 2019
/\ Vieillir avec le VIH
Marseille - Planning Familial 13

29 juin 2019
Bienvenue a bord !

Visite ou balade sur le voilier des Bordées §

Marseille - Port de I'Estaque

12 octobre 2019
Dire ou ne pas dire ?

( Quelles paroles autour du VIH ?
Avignon - AIDES
\—

de10ha17h
Renseignements et inscriptions
Sol En Si - 04919286 66
contact.marseille@solensi.org

B Gopaingriaz: R AIDES E

Programme 2019
du collectif Femmes Plus

QARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)
Conseild partemental 13
R gion Sud

QARTENARIATS OP RATIONNELS

Aides

R seau Sant Marseille Sud
Sidaction

Sis Animation

Sol en si
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é 431 personnesont t form es

par le Planning Familial 13 dans le
cadre de la formation professionnelle
continue

é 433 ftudiant-e'sont t form -es

dans le cadre de leur formation initiale

PRINCIPALES ACTIONS
DE FORMATION R ALIS ES
EN 2019

6 Formation qualifiante au
conseil conjugal et familial
(session 2018-2019)

& 11 sessions « Animer le Prodas »

& 6 sessions « Genre, coute et
Sexualit s»

& 10 sessions « Handicap,
vie affective et sexuelle »

& 15 inferventions en cursus m dical
et param dical

& 5 sessions d'autres formations
sur diff rentsth mes

”ARTENARIATS INSTITUTIONNELS

Agencer gionale de sant (ARS)
Conseil d partemental 13
ducation nationale

Organismes paritaires collecteurs
agr s (OPCA)

Politique de la ville :

— Commissariatg n ral |I' galit
des territoires (CGET)

— Ville de Marseille
R gion Sud

20

TRE ORGANISME

DE FORMATION

Engagements au long cours
et transformations profondes

Qu’il s’agisse de former de futur-e-s intervenant-e-s travers la
formation qualifiante au conseil conjugal et familial (CCF) en
deux ans ou de sensibiliser des quipes de I'action sociale en
deux jours, le Planning Familial 13 poursuit un m me objectif
de conscientisation : transformer I'appr hension des questions

relatives

la vie affective et sexuelle et outiller pour accom-

pagner un changement social d’envergure.

Formation de professionnel-e's du secteur m

Laura Durgoni, participante
la session de formation CCF

2018-2019 %
“

« Passer votre vie a la machine » :
c'est un peu comme ¢a que jai
vécu la formation de conseillere
conjugale et familiale au Planning
Familial 13. Ca brasse, ¢a nettoie, ca
frictionne et PAF ! On en ressort...
lessivée. Je n'ai pas fait totalement
« peau neuvey», mais indéniable-
ment il y a quelques sous-couches
qui ont été « décapées ». Education
populaire, féminismes, approche
centrée sur la personne, intersec-
tionnalité sont des mots qui ont
résonné pour moi tout au long de
la formation, qui m'ont permis de
cheminer personnellement, avec
et grGce au groupe au travers
d’échanges, de confrontations, de
vécus partagés. )

(€ leplanning familial 13

dico-social

© Eros Sana

Participant-e-s aux deux

jours de formation « tre q
relais en sant sexuelle »

pour les Missions

locales Paca '

« C'est une formation qui
devrait étre dispensée

a tous les travailleurs
médico-sociaux ! »

« Lorsque ¢a se présentera,
je serai plus a laise pour
aborder cette thématique. »

« Je retiens de cette formation
la lenteur des changements
dans les représentations... »




L"ACCOMPAGNEMENT DES PARTENAIRES :
UNE RELATION DE CONFIANCE

Les formations du Planning Familial 13 s’inscrivent dans une démarche d’accompagnement au long cours, per-
mettant d’opérer un changement de positionnement dans la fagon d’aborder les questions de vie affective et
sexuelle, et particulierement les situations de violence. Des partenariats durables témoignent de la volonté du
Planning d’outiller les professionnel-le-s pour leur permettre d’étre autonomes dans leurs accompagnements et de
la confiance que les structures accordent a son équipe de formation pour travailler en profondeur ces questions.

Katia Jeudy, cheffe de service
ducatif [I'institut m dico- ducatif

%Ver’r-Pr - Sauvegarde 13

<

Celafait plus de treize ans que
'IME Vert-Pr s’est engag dans un parte-
nariat avec I’ quipe du Planning Familial.
Nous sommes passés d'une époque ou les
jeunes se cachaient pour s'embrasser et
n'osaient pas aborder la question de lamour
ou de la vie aoffective, ou la masturbation
était moquée ou réprimée discretement,
a une époque ou lon peut trouver, au sein
d'un cadre collectif, des espaces pour des
pratiques intimes, avoir des amoureuxses,
parler de sexualité, exprimer ses émotions
ou ses ressentis. En 2019, 70 professionnelle's
ont pu bénéficier d'une formation de deux
jours avec le Planning : les éducateur-trice's
d'externat, les professionnelle's de léquipe
médico-psy, de lunité d'enseignement et de
linternat. Bien sdr, il reste encore et encore
des questions o travailler et des outils a
inventer. Le constat est le suivant : nous n'en
aurons jomais terminé avec cette question.
C'est un travail collectif ou chaque membre
de léquipe pluridisciplinaire a un réle a
jouer et c'est bien ce qui nous reste a struc-
turer dans les années a venir. §9

Hugues Leclercq,
directeur de I'action sociale

de I’AFASEC* ﬁ

Depuis plusieurs ann es,
I’ quipe de I’AFASEC tfravaille en troite
collaboration, avec I’ quipe du Planning.
C'est un réel compagnonnage, qui existe sur
le terrain, que ce soit dans le domaine de la
formation, de la méthodologie et de la dyna-
mique de projet, des outils et supports dis-
ponibles, comme de laccompagnement des
équipes et des personnes. A partir de nos
questions, de nos attentes, de la probléma-
tique de terrain, 'équipe du Planning Familial
13 nous a accompagnés, pour engager la
démarche suivante et la formaliser : « créer
une dynamique d'équipe, étre en capacité de
mener des actions de prévention et les parto-
ger avec les partenaires et acteurs du monde
professionnel des courses hippiques». Il y a
maintenant une telle connaissance, une telle
analyse de notre pratique, par léquipe du
Planning, que cette étroite collaboration est
nécessaire et vitale pour avancer et progres-
ser professionnellement, ensemble, sur les
questions de prévention. #9

*Association de formation et d'action sociale
des Ecuries de courses, association loi 1901,
au plan national

OBTENIR LA CERTIFICATION QUALIT DE NOS FORMATIONS

ET MUTUALISER NOS COMP TENCES

La réforme de la formation professionnelle a consolidé les partenariats entre plusieurs associations départe-
mentales du Planning Familial. Les Plannings des départements du 13, du 34 et du 38 ont travaillé ensemble
en 2019, tant sur la mise en ceuvre de la formation CCF que pour alerter la confédération nationale sur I'enjeu
d’inscrire nos organismes dans une démarche qualité d’ici a 2021. Les Plannings 13 et 84, tous deux orga-
nismes de formation au sein de la fédération régionale Paca, se sont rapprochés pour envisager a8 moyen terme
la mutualisation de leur activité de formation et son éventuelle extension régionale ; la salariée de la fédéra-
tion régionale Paca, en charge du diagnostic, a été associée a cette réflexion. Ce fort investissement dans la
certification qualité de nos actions de formation est un enjeu considérable pour la poursuite de cette action
fondamentale.

Rapport d'activit 2019
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LE BILAN FINANCIER

¢ DIVERSIT DES FINANCEMENTS

3% 3% 3%

. Agence r gionale de sant (ARS)
¥ Conseil d partemental 13

R gion Sud

Vente de prestations formation
. tat (DDCS, FNPEIS, FONJEP, CAF)

. Politique de la ville ( tat, R gion,
villes)

Villes
Mise disposition de personnel

Remboursements S curit sociale

Dans un contexte de croissance budgétaire continue depuis 2013 (produits d’acti-
vité : + 36 % entre 2013 et 2019), le Planning Familial 13 a su retrouver un équilibre
économique et dégager des excédents réguliers permettant de reconstituer le fonds
associatif. Au 31/12/2018 celui-ci s'élevait a 146 k€ et avait rejoint son niveau d’avant
la crise de 2013. Avec le résultat 2019 (21,9 k€), il atteint un montant de 167,9 k€.
Les normes en la matiére préconisent d’atteindre deux mois de fonctionnement, soit
pour le Planning 13, un montant de 240 k€.

Cette bonne santé économique s’appuie sur une solide gestion et des partenariats
pérennes. Les produits sont stables, la légere diminution des subventions (-10 k€),
consécutive au caractere ponctuel de I'aide obtenue en 2018 pour la refonte du site
www.parlons-sexualites.fr, étant plus que compensée par une forte hausse des res-
sources propres (+25 k€) qui représentent désormais plus de 17 % des produits. Cette
augmentation est liée principalement & la progression des ventes de prestations de for-
mation, secteur qui a connu un fort développement. Ainsi, chaque session de formation
au conseil conjugal et familial (CCF) est au complet et le Planning 13 est sollicité dans
les Bouches-du-Rhone et en France pour animer des formations courtes (handicap, pro-
gramme de développement affectif et social, genre et sexualité, communication bréve
en sexualité). La stabilité des produits, combinée a une baisse conséquente des cotisa-
tions URSSAF en 2019 (-13,8%), a permis d’indexer I’évolution des salaires sur le colt
de la vie, afin de maintenir le pouvoir d’achat des salarié-es.

A I'heure de ce bilan financier, I’actualité de la crise sanitaire Covid-19 génére des
inquiétudes pour 'exercice budgétaire 2020, de nombreuses activités ayant da étre
annulées. Leur reprogrammation a la rentrée est incertaine et ne pourra étre que tres
limitée, les séquences annulées ayant nécessité un important travail d’organisation
en amont qu'il sera difficile de reconduire sans générer une forte surcharge de tra-
vail pour I'équipe. En I"absence d’information définitive concernant le maintien total
des subventions, le chdmage partiel a été mobilisé. Enfin, le Planning 13 manifeste
également une grande inquiétude pour ses comédien-ne-s qui vont étre fortement
impacté-e-s par I'arrét des actions en milieu scolaire.

Cette crise est également survenue dans un contexte ou I’organisation du travail est
fragile. Depuis deux ans, I"équipe salariée a connu de nombreux départs et absences
prolongées (retraites, maternités, changements professionnel-le-s, maladies) alors que
le Planning Familial 13 éprouve des difficultés a recruter des conseiller-e-s.

Six ans aprés |’accompagnement externe de |’association par Esia, et bien qu’un
travail considérable ait été mené (accord d’association en cours de négociation,
renouvellement du projet associatif, travaux sur les outils de gestion : informatisa-
tion, acces a distance au systeme d’information, fiches de poste, travail sur les colts
d’activité...), il semble nécessaire de relancer une réflexion sur I'organisation du
travail afin de mieux faire face aux changements liés a la taille plus importante de
I’équipe (34 salarié-e's permanent-e-s et 14 comédien-ne-s).

R PARTITION DES CHARGES PAR SECTEUR D"ACTIVIT

& Accueil individuel : centre de
planification, permanences d’ coute,
plateforme t | phonique, site internet

& Accueil collectif des scolaires :
interventions aupr s de groupes dans
les coles, coll ges, lyc es, et aupr s
des tudiant-es

& Accueil collectif hors scolaires :

interventions dans les structures sociales,

ducatives et associatives

& Formation : formation qualifiante
au conseil conjugal et familial
et modules de formations courtes

Accueill individuel Accueill collectif

34 % des scolaires
34 %
Accompagnement Accueil collectif
des professionnel-le-s hors scolaires
6 % Formation 13 %

13 %

6 Accompagnement des professionnel-le's :
formations, r unionsr seau et co-animations
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COMPTE DE R SULTAT AU 31/12/2019

Produits 2019 2018
Prestation de services et formations 212 351 € 203 273 €
Subventions 1072950 € 1081094 €
Autres produits de gestion 25219 € 36 966 €
Total des produits d’activit s 1310520 € 1321333 €
Report de subventions N-1 sur N 478 925 € 402 724 €
Total des produits d'exploitation 1789445 € 1724057 €
Produits financiers et exceptionnels 6155 € 11841 €
Quote-part subventions quipement 47 292 € 33221 €
Total des produits 1842 892 € 1769119 €
Valorisation du b n volat 19015 € 25134 €

Charges 2019 2018
Achats 20 457 € 20734 €
Services externes 228 006 € 179 422 €
Imp ts et taxes 50 149 € 40 653 €
Frais de personnel 959011 € 926 688 €
Autres charges de gestion 25421 € 23 398 €
Total charges d’activit s 1283045 € 1190895 €
Report de subventions N sur N+1 441 355 € 483 263 €
Dotations aux amortissements 71954 € 42156 €
Total charges d'exploitation 1796 353 € 1716314 €
Charges financi res et exceptionnelles 24 615 € 22213 €
Total des charges 1820969 € 1738527 €
Valorisation du b n volat 19015 € 25134 €

R sultats 2019 2018
Produits d'exploitation 1789 445 € 1724057 €
Charges d'exploitation 1796353 € 1716314 €
R sultat d'exploitation -6908 € 7743 €
Produits financiers et exceptionnels 53 447 € 45063 €
Charges financi res et exceptionnelles 24 615 € 22213 €
R sultat financier et exceptionnel 28 831 € 22 849 €
R sultat net 21923 € 30592 €

ACTIF | 2019 2018
Actif immobilis 221137 € 261 387 €
Stocks et cr ances 224 994 € 211124 €
Tr sorerie Actif 628 988 € 636 286 €
Charges constat es d’avance 3945 € 4167 €
TOTAL ACTIF | 1079064 € | 1112964 €

PASSIF | 2019 2018

Fonds associatif 323 359 € 344 379 €
Provisions pour risques et charges 0€ 10761 €
Fondsd di s 441 355 € 478 925 €
Dettes 270233 € 219021 €
Produits constat s d’avance 44117 € 59 878 €
TOTAL PASSIF 1079 064 € 1112964 €

Rapport d'activit 2019

6 COMMISSAIRE AUX COMPTES :
les comptes annuels ont 1t
contr | setcertifi spar
madame Florence Djingueuzian,
commissaire aux comptes,
CPECF-AUDIT.

Conception graphique : Julie Holvoet
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NOS PERMANENCES D’ACCUEIL ET D’ COUTE
SANS RENDEZ-VOUS

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

MARSEILLE

Au 106, boulevard National 13003
T 1.:04.91.91.09.39

Horaires d’ouverture au public :
é Lundide 10h 12hetde 14h 18h

é Mardi jeudide 14h 18h
é Vendredide 14h 17h

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

AIX-EN-PROVENCE
Au CIVG de I'h pital d’Aix : 1, avenue des Tamaris 13100
T I.:04.42.33.56.85

Horaires d’ouverture au public :

é Lundi vendredide 14h 15hn30

é Consultation m dicale et prescription d’une contraception :
les mercredis apr s-midi sur rendez-vous

I’Espace jeunesse : 7, avenue Aristide-Briand 13100
T I.:04.42.21.10.73

Horaires d’ouverture au public :

é Mercredide 14h30 17h30 (sauf vacances scolaires)

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

SALON-DE-PROVENCE
la Maison des adolescents : 94, rue Labadie 13300
T I.:04.90.56.78.89

Horaires d’ouverture au public :
é Mercredide 13h30 16h30

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ISTRES

la Maison r gionale de sant , centre tertiaire « La Pyramide »
2° tage, place Champollion 13800

T 1.:04.13.29.56.10

Horaires d’ouverture au public :
é Les 2¢ et 4° mercredis du mois de 14h  17h

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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